
 MANAGER TECHNICZNY W HOTELU

Zakres obowiązków:
ź Zarządzanie działem technicznym obiektu oraz pracami firm zewn.
ź Zapewnienie spawanego i bezpiecznego funkcjonowania wszystkich 

systemów budynku 
ź Utrzymywanie oraz aktualizacja dokumentacji, licencji 
ź Przygotowanie planu działań konserwacyjnych i utrzymania sprzętów 

oraz wyposażenia
ź Nadzór nad realizacją napraw w pokojach oraz wszystkich działach 

hotelu
ź Nadzór nad sprawnym działaniem systemów bezpieczeństwa Hotelu, 

hotelowym systemem p.poż., bezpieczeństwem gości oraz pracowników 
w tym zakresie

Oczekiwania:
ź Doświadczenie na podobnym stanowisku (mile widziane w hotelu)
ź Wykształcenie kierunkowe
ź Umiejętność diagnozowania i rozwiązywania problemów technicznych
ź Zaangażowanie oraz umiejętność zarządzania zespołem
ź Umiejętności pracy pod presją czasu
Oferujemy:
ź Stabilną i satysfakcjonującą pracę w oparciu o umowę o pracę 
ź Atrakcyjne wynagrodzenie,
ź Samodzielne stanowisko kierownicze,
ź Pracę w miłym i zgranym zespole,
ź Niezbędne narzędzia do pracy,
ź Wysoki standard pracy,


	Strona 1

