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Restauracja Patio zlokalizowana w samym sercu Wroctawia zaprasza do wspotpracy!

Miescimy sie na parterze Hotelu Patio, przy ul. Kietbasniczej 25. Na wroctawskim rynku istniejemy od 20 lat,
aodponad 10lat nalezymy do spdtki CRH Patio Sp. zo. 0., oferujgcej stabilne i atrakcyjne warunki zatrudnienia.

Autorska karta menu zawiera zarbwno tradycyjne potrawy kuchni polskiej, jak tez nowatorskie dania kuchni
europejskiej, przygotowywane m.in. technikg sous-vide. Goscie doceniajg tez oferte restauracji z uwagi
na ciekawe menu sezonowe oraz dania kuchni bezglutenowej, w ktérej specjalizujemy sie w ramach programu
»Menu bez glutenu”. Realizujemy réwniez cateringi i kameralne przyjecia okolicznosciowe, wpieramy takze
codzienng dziatalno$¢ hotelu w zakresie bufetu sniadaniowego oraz ustug konferencyjnych.

Obecnie poszukujemy osoby na stanowisko:

KUCHARZ

Miejsce pracy: Wroctaw

Jezeli chciatbys rozwijac swoje kulinarne umiejetnosci pod okiem cenionego Szefa Kuchni, przygotowywad
ciekawe dania w ramach menu a'la carte, uatrakcyjnia¢ razem z nami oferte $niadaniowq i konferencyjng
zgodnie z najnowszymi frendami, a takze rozwing¢ swojq wiedze z zakresu dan kuchni bezglutenowej—dotqgcz
do naszego zespotu i poznajtajniki naszej kuchnil

TWOJE GLOWNE ZADANIA:

«  bezposrednia wspdtpraca z Szefem Kuchni
« przygotowywanie pofraw w ramach menu a’'la carte
«  przygotowywanie dan kuchni zimnej i cieptej w ramach:
bufetu $niadaniowego, zamodwien konferencyjnych i imprez okoliczno$ciowych
« dbatos¢ o wysokg estetyke serwowanych potraw
« ufrzymanie porzgdku w miejscu pracy

JESTES IDEALNYM KANDYDATEM/KANDYDATKA, JEZELI:

« posiadasz doswiadczenie w pracy na kuchni lub/i wyksztatcenie gastronomiczne
« posiadasz wiedze z zakresu roznorodnych technik i frenddw kulinarnych

« gotfowanie fo dla ciebie nie tylko praca, ale tez pasja

« lubisz i potrafisz wspdtpracowac w zespole

« dobra organizacja w miejscu pracy to Twoja domena

+ chceszsie uczy¢ irozwijaé zawodowo

« posiadasz aktualng ksigzeczke do celdw sanitarno-epidemiologicznych

OFERUJEMY:

« state warunki zatrudnienia w oparciu o umowe o prace

« atfrakcyjne warunki finansowe wraz z systemem premii miesiecznych i rocznych

« elastyczny czas pracy w systemie pracy zmianowej

«  mozliwos¢ korzystania w dodatkowych benefitdw, w tym m.in. opieki medycznej, funduszu socjalnego

Wszystkich zainteresowanych prosimy o przesytanie CV na adres praca@hotelpatio.pl.
Informujemy, iz skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami.

WSZYSTKICH KANDYDATOW PROSIMY O UMIESZCZENIE W CV KLAUZULI ZGODY KANDYDATA (aplikacje bez klauzuli nie bedq brane pod uwage podczas
rekrutacji):

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji. W przypadku dotgczenia do CV mojego zdjecia,
wyrazamréwniez zgode na przetwarzanie moich danych wizerunkowych w zwiazku z obecnq i przysztymirekrutacjami.

czytelny podpis kandydata do pracy
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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA RODO W SPOLCE CRH PATIO SP. Z O.O.

Zgodnie zart. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych zdnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UEL 119 204.05.2016)
informujemy iz:

* administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spétka CRH Patio Sp. z 0.0.;

«  Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq dla potrzeb akfualnej i przysztych rekrutacii - na podstawie
Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974r.;

«  Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres tej i przysztych rekrutacii, nie dtuzej niz przez
okres 3 lat;

« odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedqg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa oraz podmioty Swiadczgce ustugi na rzecz administratora danych (obstuga IT, obstuga prawnal),
a takze wspodtpracujgce w procesie rekrutacii;

«  posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;

«  ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego;

« podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.



