
Opis stanowiska: 

• Nadzór produkcji i ekspedycji à la carte
• Planowanie pracy podległych kucharzy
• Koordynacja zamówień 
• Współpraca z kierownikiem sali Karczmy na Stoku

Wymagania: 

• Minimum roczne doświadczenie w kierowaniu zespołem kucharzy w systemie à la carte
• Planowanie zatowarowania
• Planowanie produkcji
• Dobra organizacja pracy
• Umiejętność kierowania pracą podległej zmiany (ok. 3 osoby)      

Oferujemy: 

• Pracę w renomowanym Hotelu
• Możliwość rozwoju zawodowego
• Profesjonalne szkolenia
• Pełnoetatowe zatrudnienie
• Wynagrodzenie analogiczne do posiadanych umiejętności
• Stabilizację i bardzo przyjazną atmosferę w pracy
• Możliwość zamieszkania na terenie obiektu

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres e-mail: rekrutacja@arlamow.pl
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