
Zakres obowiązków: 

• doświadczenie w obsłudze Gościa w branży gastronomicznej

• gotowość do pracy w systemie 2-zmianowym

• łatwość w nawiązywaniu kontaktów oraz budowaniu relacji

• wysoka kultura osobista

• umiejętność pracy w zespole

• znajomość języka angielskiego będzie dodatkowym atutem

Oferujemy: 

• atrakcyjne warunki zatrudnienia – umowa o pracę lub umowa zlecenie

• przeszkolenie dla osób, które nie mają dużego doświadczenia

• możliwość rozwoju zawodowego i szkoleń zewnętrznych

• poznanie standardów pracy w czterogwiazdkowym hotelu

• pracę w dynamicznym i profesjonalnym zespole

• zniżki na usługi hotelowe

• pełne zaplecze socjalne (możliwość zakwaterowania, korzystania z kantyny hotelowej)

• wynagrodzenie zawsze wypłacane w terminie

• wysoki standard obsługi administracyjnej pracowników

• motywujące systemy szkoleń

• pracę w przyjaznej atmosferze

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres e-mail: rekrutacja@arlamow.pl
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