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PRACA DOBRZE PODANA

Poszukujemy KELNERA/KELNERKI ZMIANY
WIECZORNEJ

Co serwujemy?

Przyjazna atmosfere pracy w jednym z najwiekszych obiektéw konferencyjno-
eventowych w Polsce Centralnej

Ciekawe wyzwania - mozliwos¢ sprawdzenia si¢ przy obshudze duzych imprez
i wydarzen (eventy, konferencje, szkolenia etc.)

Wsparcie w rozwoju zawodowym

Szkolenia i spotkania integracyjne

Elastyczne godziny pracy

Zatrudnienie w oparciu o umowe zlecenie

Obiady w restauracji pracowniczej

Darmowy parking

Co zamawiamy?

Bardzo dobra organizacje wlasnego czasu pracy oraz umiejetnosc¢ pracy
w zespole

Dyscypline w zachowaniu czystosci i higieny pracy

Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu i zadan

Wysoki poziom kultury osobistej

Wiedze na temat zasad obstugi Gosci przy stoliku (znajomosc¢ alkoholi,
drinkéw i win bedzie dodatkowym atutem)

Doswiadczenie w pracy na analogicznym stanowisku (mile widziane)
Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu co najmniej komunikatywnym
Zyczliwos¢é - nasz hotel to miejsce réwnych szans i warunkéw. Szanujemy
wszystkich i oczekujemy tego samego od Ciebie©

bedziesz si¢ zajmowac?

Obstugg kelnerska podczas zmiany porannej zgodng z naszymi standardami
i zasadami savoir-vivre

Dbatoscig o wysoki standard obstugi Gosci

Dbatoscig o czystosc sali i estetyke miejsca pracy

Wspoélpraca z innymi dziatami w hotelu

Zainteresowany?

Prosimy o przeslanie CV w jezyku polskim na adres: praca@filmhotel.pl

Administratorem danych osobowych jest Film Hotel Sp. z o.0. z siedziba w Lodzi przy ulicy
Lakowej 29, a z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowac sie wysylajac
wiadomos$¢ na adres: iod@doubletreelodz.pl. Zasadno§¢ zbierania danych kandydatow na
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pracownikow wynika z Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (dalej: Rozporzadzenia). Dane
osobowe kandydatéow na pracownikow sa przetwarzane w celu prawidlowego i zgodnego
z prawem prowadzenia akcji rekrutacyjnych, podjecia dziatlan przed zawarciem umowy
pomiedzy Film Hotel Sp. z o.0. a pracownikiem. Przechowywanie aplikacji na poczet
przyszitych rekrutacji lub przetwarzanie danych wykraczajacych poza zakres wskazany
w Rozporzadzeniu odbywa sie w oparciu o Panstwa dobrowolna zgode. Zgode ta mozecie
Panstwo odwola¢ w kazdej chwili, co jest rownoznaczne z zgdaniem usuniecia danych,
jednak przetwarzanie, ktére mialo miejsce przed jej odwolaniem pozostanie zgodne
z prawem. Kandydaci majg prawo do zadania od Film Hotel Sp. z 0.0. dostepu do danych
osobowych ktoére ich dotycza, sprostowania danych lub usuniecia, a w uzasadnionych
przypadkach do zadania ograniczenia ich przetwarzania. Maja rowniez prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego.”

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
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