
 

CV kandydatów nie rozpatrzone w danym procesie rekrutacji -  są przechowywane przez okres 3 miesięcy na potrzeby kolejnych procesów rekrutacji. Po tym 
okresie są usuwane, a dane osobowe kandydatów nie są przetwarzane w żadnym innym celu. Aplikacji nie odsyłamy.  

Osoby zainteresowane udziałem w kolejnych i podobnych procesach rekrutacji prosimy o zamieszczenie na swoim CV klauzuli o treści: „Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV na potrzeby obecnego oraz przyszłych procesów rekrutacji”

 
 

DOŁĄCZ DO NAJLEPSZYCH 

Hotel Narvil to połączenie nowoczesnego centrum konferencyjnego z luksusowym hotelem spa, wielokrotnie nagradzany 

za najwyższej jakości produkty i usługi. W ciągu kilku lat funkcjonowania wypracował prestiżową pozycję na rynku 

dzięki profesjonalnemu zespołowi wysokiej klasy specjalistów w dziedzinie hotelarstwa.  

 

Obecnie do naszego zespołu poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

Pracownik Techniczny - ELEKTRYK 
Miejsce pracy: Serock 

Do Twoich obowiązków należało będzie :  

• wykonywanie przeglądów i  urządzeń  instalacji elektrycznej zgodnie z ustalonym harmonogramem. 

• wykonywanie przeglądów rozdzielnic elektrycznych, 

• wymiana aparatów różnicowo- prądowych, zabezpieczeń itp. 

• wykonywanie obchodów technicznych. 

• wykonywanie drobnych napraw instalacji sanitarnych, klimatyzacyjnych, centralnego ogrzewania. 

• dbanie o dokumentację techniczną. 

• dokonywanie pomiarów aparaturą kontrolno-pomiarową. 

Nasz idealny kandydat posiada: 

• świadectwo Kwalifikacji – dokument potwierdzający Polskie uprawnienia elektryczne, 

• wykształcenie kierunkowe lub staż pracy i uprawnienia min. 2 lata, 

• doświadczenie w montażu instalacji elektrycznych w obiektach budowlanych, 

• umiejętność czytania dokumentacji technicznej, 

• gotowość do pracy zmianowej, w tym w nocy. 

Hotel Narvil oferuje swoim pracownikom: 

• zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 

• możliwość podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w szkoleniach, 

• atrakcyjny pakiet benefitów w tym: prywatną opiekę medyczną dla pracowników i ich rodzin ,ubezpieczenie grupowe, 

• przyjazną atmosferę bazującą na szacunku i współpracy.  

Jeśli spełniasz powyższe oczekiwania to zapraszamy do aplikowania.  

CV prosimy przesyłać na adres: rekrutacja@hotelnarvil.pl 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi kandydatami. 
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