
 

CV kandydatów nie rozpatrzone w danym procesie rekrutacji -  są przechowywane przez okres 3 miesięcy na potrzeby kolejnych procesów rekrutacji. Po tym 
okresie są usuwane, a dane osobowe kandydatów nie są przetwarzane w żadnym innym celu. Aplikacji nie odsyłamy.  

Osoby zainteresowane udziałem w kolejnych i podobnych procesach rekrutacji prosimy o zamieszczenie na swoim CV klauzuli o treści: „Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV na potrzeby obecnego oraz przyszłych procesów rekrutacji” 

 

 
Obecnie do naszego zespołu poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

Specjalista ds. Sprzedaży Indywidualnej 

Miejsce pracy: Serock 

Do obowiązków osoby na tym stanowisku będzie należało: 

• Kontakt z gośćmi indywidualnymi, przygotowywanie ofert, prowadzenie negocjacji 

• Obsługa imprez okolicznościowych 

• Koordynowanie działań związanych z organizacją małych konferencji, współpraca z innymi działami w hotelu 

• Nadzorowanie kompleksowej, prawidłowej obsługi gości od przygotowania oferty, po realizację wydarzenia 

• Odpowiedzialność za wysoki standard obsługi 

Od naszego kandydata oczekujemy: 

• wykształcenie wyższe 

• minimum 2-letnie doświadczenie w branży hotelarskiej (preferowane doświadczenie na takim samym lub podobnym 

stanowisku) 

• bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie 

• umiejętność budowania oraz zarządzania relacjami z klientami 

• zorientowanie na wysoki standard obsługi klienta 

• umiejętność pracy pod presją zadań i czasu 

• dokładność i rzetelność 

• znajomość programu hotelowego Fidelio będzie dodatkowym atutem 

Co oferujemy : 

• stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę w pełnym wymiarze godzin; 

• możliwość podnoszenia swoich kwalifikacji i poszerzania wiedzy, 

• pracę w otwartym i przyjaznym zespole doświadczonych profesjonalistów, 

• atrakcyjny pakiet benefitów w tym: prywatną opiekę medyczną dla pracowników i ich rodzin , dofinansowanie do 

posiłków, ubezpieczenie grupowe, 

• integracje dla pracowników oraz spotkania mikołajkowe dla dzieci, 

Jeśli spełniasz powyższe oczekiwania to  zapraszamy do aplikowania.  

CV prosimy przesyłać na adres: rekrutacja@hotelnarvil.pl 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi kandydatami. 

DOŁĄCZ DO NAJLEPSZYCH 

Hotel Narvil to połączenie nowoczesnego centrum konferencyjnego z luksusowym hotelem spa, wielokrotnie nagradzany 

za najwyższej jakości produkty i usługi. W ciągu kilku lat funkcjonowania wypracował prestiżową pozycję na rynku 

dzięki profesjonalnemu zespołowi wysokiej klasy specjalistów w dziedzinie hotelarstwa.  
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