STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W HOTELU ZALEWSK|****
W MRZEZYNIE

§1

1. Regulamin okres$la zasady ochrony oséb matoletnich w HOTELU ZALEWSKI****
w Mrzezynie.
2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
2.1.spo6tce SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie rozumie sie przez to wspoélnikéw tej
spotki, a to Agnieszke Zalewskg, Katarzyne Zalewskg - Szczepanskg, Krystyne
Zalewska, Anne Pimentel Machado oraz Julie Zalewska, a takze personel

zatrudniany przez tg spotke w ramach stosunku pracy lub na innej podstawie
prawnej,

2.2. osobie matoletniej lub dziecku rozumie sie przez to osobe nie majaca
ukonczonych lat 18.

3. W czasie catego pobytu osdéb matoletnich w hotelu, o ktorym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu wytgcznym opiekunem osoby matoletniej jest rodzic
wzglednie inna osoba okreslona przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

4. Poprzez przyjecie niniejszego regulaminu spdtka SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie nie
staje sie ani wprost ani w sposéb dorozumiany ani faktycznym ani prawnym
opiekunem dziecka i tym samym nie jest ani z mocy niniejszego regulaminu ani
Z mocy przepisbw prawa powszechnie obowigzujgcego uprawniona wzglednie
zobowigzana do sprawowania opieki na osobami matoletnimi przebywajgcymi
w hotelu, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu. W tym zakresie zasady
sprawowania opieki na osobami matoletnimi okreslajg Ogdlne Warunki
Rezerwacji i Pobytu oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

5. Regulamin niniejszy nie stanowi w szczegdlnosci podstawy uprawnienia ani
zobowigzania spétki SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie do dokonywania oceny
prawidtowosci procesu sprawowania przez prawnych lub faktycznych opiekundéw
opieki nad osobami matoletnimi w ujeciu wychowawczym, kulturowym,
Swiatopogladowym, etc.
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6. Regulamin niniejszy okresla:

6.1. zasady meldowania na pobyt w hotelu, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu os6b matoletnich,

6.2. zakres praw i obowigzkdéw spétki SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie w przypadku
stwierdzenia, w trakcie pobytu, uzasadnionego podejrzenia popetnienia
przestepstwa na szkode osoby matoletniej zameldowanej w hotelu, o ktérym
mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

7. W rozumieniu niniejszego regulaminu pobyt matoletniego rozpoczyna sie
w momencie wypetnienia i podpisania przez goscia podrdzujgcego z osobg
matoletnig karty meldunkowej/rejestracyjnej oraz udostepnienia przez spoétke
SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie kluczy do pokoju, konczy zas z chwilg faktycznego
opuszczenia przez te osoby zajmowanego pokoju.

§2

1. W celu skutecznego zapobiegania popetniania czyndw, o ktérych mowa w § 1 ust.
6.6.2) pobyt osoby matoletniej w hotelu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 niniejszego
regulaminu odbywa sie na podstawie karty meldunkowej/rejestracyjnej. Karta
meldunkowa/rejestracyjna jest wypetniania przez goscia wiasnorecznie
i wiasnorecznie przez niego podpisywana.

2. Weryfikacja tozsamosci osoby matoletniej odbywa sie wytgcznie na podstawie:

2.1. dokumentu tozsamosci osoby matoletniej,
2.2. dokumentu tozsamosci goscia,

2.3. 0$wiadczenia goscia o rodzaju uprawnienia do sprawowania opieki na osobg
matoletnig (pokrewienstwo, orzeczenie sgdu, zgoda notarialna rodzica
na podrdézowanie danej osoby z dzieckiem lub zgoda podpisana przez rodzica
dziecka wraz ze wskazaniem danych dziecka, adresu jego zamieszkania,
kontakt telefoniczny do rodzica i numerem dokumentu tozsamosci/numer
PESEL osoby, ktorej rodzic powierzyt opieke nad dzieckiem, itp.).

3. Odmowa spetnienia przez goscia warunkdéw, o ktorych mowa w niniejszym
paragrafie upowaznia spo6tke SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie do odstgpienia
od zawartej umowy o Swiadczenie ustug hotelarskich z winy goscia i zatrzymania
uiszczonego zadatku.

4. O wymogach, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie gos¢ zostanie
powiadomiony w dniu dokonywania rezerwacji.
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§3

Spo6tka SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie ma spoteczny obowigzek zawiadomic
0 uzasadnionym podejrzeniu popetnienia przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej na szkode osoby matoletniej wtasciwy organ Policji. Zawiadomienia
dokonuje sie telefonicznie pod numerem 112.

§4

Zobowigzani do sygnalizowania wystgpienia okolicznosci faktycznych dostatecznie
uzasadniajgcych podejrzenie zdarzen szczegdtowo opisanych w 8 3 niniejszego
regulaminu pozostajg wszyscy pracownicy. Pracownicy sygnalizujg wystgpienie
okolicznosci, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim swoim bezposrednim
przetozonym. -

1. Decyzje o zawiadomieniu Policji i sgdu opiekunczego podejmuje bezposredni
przetozony pracownika.

2. W zaleznosci od indywidualnych okolicznosci przetozony weryfikuje, na ile
podejrzenie zdarzen szczegétowo opisanych w 8 3 niniejszego regulaminu jest
zasadne. W tym celu dobiera odpowiednie $rodki prowadzgce do wyjasnienia
sytuacji lub podejmuje decyzje o przeprowadzeniu interwencji i zawiadamia
Policje oraz sad opiekunczy.

3. W wypadkach niecierpigcych zwitoki, w szczegdlnosci w przypadku nieobecnosci
bezposredniego przetozonego lub niemoznosci uzyskania z nim kontaktu,
zawiadomienia Policji dokonuje pracownik bedacy bezposrednim Swiadkiem
zdarzenia. W takim wypadku zawiadomienia sadu opiekunczego dokonuje
bezposredni przetozony po uzyskaniu z nim kontaktu.

§6

1. W przypadku zawiadomienia Policji, nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo osoby
matoletniej poprzez oddanie jej pod opieke pracownika do czasu przyjazdu Policji.

2. Spotka SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie dotozy mozliwych staran majgcych na celu
uniemozliwienie oddalenia sie sprawcy czynu i osoby pokrzywdzonej z terenu
hotelu, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 1 niniejszego regulaminu. Nie jest jednak
dopuszczalne stosowanie przemocy wzgledem o0séb.

3. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze doszto do popetnienia przestepstwa
powigzanego z kontaktem osoby matoletniej z materiatem biologicznym sprawcy,
w miare mozliwosci podejmuje sie dziatania przeciwdziatajgce zatarciu Sladow
przestepstwa (poprzez mycie, spozywanie positkow wzglednie napojéw) do czasu
przyjazdu Policji.
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4. Niezaleznie od zawiadomienia Policji niezwtocznie zabezpiecza sie materiat
z monitoringu oraz inne istotne dowody (np. dokumenty) dotyczgce zdarzenia.

5. Kazde zgtoszenie winno byc¢ opisane w dzienniku zdarzen lub innym dokumencie
przeznaczonym do tego celu (notatka stuzbowa, etc).

§7

1. Wszystkie osoby pracujgce z osobami matoletnimi nie mogg stwarzac zagrozenia
dla ich bezpieczenstwa, co oznacza m.in., ze nie mogg by¢ karane za przestepstwa
z tym zwigzane.

2. W przypadku, gdy w ramach Swiadczonej ustugi hotelarskiej, kontakt z osobami
matoletnimi majg pracownicy spotki SANDRA BIS s.c. w Mrzezynie relacje miedzy
personelem a osobg matoletniag muszg uwzglednia¢ odpowiedni poziom kultury
osobistej, a takze wymogi zwigzane z wyegzekwowaniem postuszenstwa
poleceniom wydawanym przez personel, a niezbednym do dbania o
bezpieczenstwo osobiste takich oséb.

3. Kazda zatrudniana osoba do prac zwigzanych z edukacjg, wypoczynkiem i opieka
nad osobami matoletnimi jest sprawdzana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym. Sprawdzenie osoby w Rejestrze odbywa sie poprzez wydruk
wynikow wyszukiwania osoby w Rejestrze z dostepem ograniczonym, ktory
nastepnie zatgczany jest do akt osobowych rekrutowanej osoby. Sprawdzenie
nalezy powtarzac co roku.

4, Wszyscy pracownicy zatrudnieni do pracy z dzie¢mi, w tym osoby, ktére moga
mie¢ potencjalny kontakt z dzie¢mi, sktadajg oSwiadczenie o braku karalnosci i o
nietoczeniu sie postepowan o czyny przeciwko dzieciom.

5. Pracownikiem zatrudnionym do pracy z dzie¢mi, ktérego nalezy sprawdzi¢ w
Rejestrze Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym, jest kazda osoba przyjeta do
wykonywania tego typu obowigzkow, w tym osoba zatrudniona w oparciu o
umowe cywilnoprawng, praktykant, stazysta i wolontariusz, niezaleznie od
obywatelstwa i wieku tej osoby.

§8
Zasady przetwarzania danych osobowych okresla Ogélna Klauzula Informacyjna.

*kk

Hotel Zalewski (+48) 91 32 29 300

rezerwacja@hotelzalewski.pl

ul. Nadmorska 13 Hotel Zalewski.pl

72-330 Mrzezyno




Zakres danych pracownika/wspoétpracownika/stazysty niezbednych
do sprawdzenia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

IMi€ i NAZWISKO: ..veveiieiieciece e,
Data Urodzenia: .......eccveeeeveeecreeecreeeceeeeereeeeereeenns
PESEL: e
NazWiSKO rOdOWE: ......cccvveeveeeeieeecieeccrre e
M€ 0JCA: ceiieiieeecee e
M€ MALKI: ceveeeeecieee e

Rejestr dostepny jest na stronie: https://rps.ms.gov.pl/

By méc uzyskac informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest
zatozenie profilu organizacji.

Oswiadczenie
................. r.}.q.i.e.j.s.c..e..i.aéig..............
JA legitymujgca/y sie dowodem osobistym
(o T o | OSSP oSwiadczam, ze nie bytam/em skazanaly

za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualne i obyczajnosci i przestepstwa
z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie z Standardami Ochrony Matoletnich
w HOTELU ZALEWSKI**** w Mrzezynie i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
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